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Dos imdgenes de los alumnos que este afio participan en el Aula

QOcupacional que se desarrollard en las instalaciones mmicipales
del Centro Sociocultural "La Careel”

ano en el Aula Ocupacional

En la misma se llevan a cabo actuaciones encaminadas a la prevencion del
absentismo y abandono escolar en edad temprana

Un total de 14 alumnos par-
ticipan este afio en el Aula
Ocupacional, un programa
de compensacidén educativa
cuya finalidad es la de favo-
recer la permanencia de los
jovenes en el sistema educa-
tivo realizando actuaciones
encaminadas a la prevencion
del absentismo y abandono
escolar en edad temprana.

Tal y como informan
fuentes municipales, se tra-
ta de un aula “enlace” que
facilita la incorporacion de
los alumnos a los Programas
de Cualificacion Profesional
Inicial, d través de los cuales
_u:mam: ogo:m_. el titulo am la
E.S.0.

El wwom_.mam que :mcm a

cabo ‘desde hace siete afios,
se desarrolla de forma coor-
’dinada entre ]la Consejeria de
mgcomo_cn ‘Foments y Em-"
Emo ‘através del Servicio de
\ﬁmsn_on a la‘Diversidad 'y
”m Oognm._m:m am Educacion

del Ayuntamiento de Totana.

Al acto de presentacion
han asistido la concejal de
Educacion,
Sanchez, la directora del IES
Prado Mayor, Maria Soledad

una ensefianza bésica en los
ambitos sociolingiiisticos y
cientifico-tecnolégicos co-
rrespondiente al nivel de 2°
de la E.S.O, junto a una for-
macién profesional inicial

cientifico

Los alumnos recibirdn una ensefianza

v/

basica en los dmbitos sociolingiisticos y
tecnoldgicos correspondiente
'de la E.5.0, junto a
una formacién profesional inicial que
consistird en un Taller de Cocinay

leria

y el Inspector en Ins-
~.pector de Educacion Secun-
‘daria, Alfonso Vicente.

que corsistird -en un:Taller:

de Cocina y Pasteleria.
Entre - los’ DU._m?Bm “del’

Aula también figura ‘el po-

Un total de catorce alumnos participan este

tenciar el desarrollo de ha-
bilidades sociales y de co-
municacion, asi como de la
educacion en valores y la
orientacion y asesoramiento
hacia alternativas educati-
vas. Para ello se levaran a
cabo una serie de talleres y
actividades complementa-
rias a lo largo de todo el cur-
so académico.

El Aula Ocupacional se
desarrollara en las instalacio-
nes municipales del Ceniro
Sociocultural “La Carcel”,
en horario de 8:15 a 14:00
horas, de lunes a viernes.

La formacidn de los alum-
nos serd impartida por dos

‘maestros y una profesora

técnico de la Consejeria de
Educaciéon, Formacién vy
Empleo, formando ademas

~....parte del equipo de coordi-
-naciény -seguimiento del
‘Aulauna profesora del 1IES

Prado gm%E. y una técnico
E:Ecﬁm_

D’Genes y AELIP
participan en la [V escuela
de formacion dela *
Federacion Espaniola de
Enfermedades Raras

Representantes de las
asociacion D’Genes y
AELIP participaron por
cuarto afio consecutivo
en-la Escuela de Forma-
cion que organiza la Fe-
deracion Espaiiola de En-
fermedades Raras junto
con el Centro de Referen-
cia Estatal de Enferme-
dades Raras CREER en
Burgos.

Tal y como informan
fuentes de D’genes, du-
rante tres dias tuvieron la
oportunidad de compartir
experiencias de traba-
jo con represeniantes de
asociaciones de diferen-
tes lugares de Espaiia,
as{ como poder tener la
oportunidad de conocer
lineas de trabajo y accio-
nes politicas a desarrollar
en favor de las personas
que sufren una enferme-
dad rara en nuestro pais.

Al respecto, la Presi-
denta de D'Genes y AE-
LIP valora la experiencia
de la Escuela de forma-
cion como “positiva pues-
to que es uno de los recla-
moes mas importantes que
hacemos las asociaciones
para poder crecer y para
aprender a autogestionar-
nos”

Asimismo, destaca
como importante la po-
nencia sobre proteccion
de datos, que “ofrecio he-
rramientas actualizadas
que pueden evitar errores
importantes a niveles ad-
ministrativos y judiciales
a las asociaciones”

Por otra parte, ha se-
fialado que *la unidn de
aprendizaje entre asocia-
ciones que llevan una tra-
yectoria de trabajo mas
larga que otras o niveles
de trabajo mas elevados
que otras, o de distintas
comunidades o regiones,
resulta uno de los puntos
mds interesantes para to-
mar ejemplo y compartir
formas y recursos y me-
dios de trabajo, obtenien-
do un aprendizaje muy
enriquecedor cuando se
comparten experiencias y
proyectos en comin”

Por tltimo, destaca que

“el trata recibido y el alo-
jamientoven mﬂ creer han
sido~ofia vez' mis muy
buenos”



